
 

 

РОССТАТ 

УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СТАТИСТИКИ ПО Г. МОСКВЕ И МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

(МОССТАТ) 

 

 

П Р О Т О К О Л  

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных гражданских служащих Управления 

Федеральной службы государственной статистики по г. Москве и 

Московской области и урегулированию конфликта интересов 

(с использованием средств видеоконференцсвязи) 

  

1 февраля 2024 г.                                                                                                 № 2 

 

Москва 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ 

 

1. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

федеральной государственной службы, и федеральными государственными 

служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими 

требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента 

Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065 (далее – Положение, 

утвержденное Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065), материалов проверки, свидетельствующих о 

представлении гражданским служащим недостоверных или неполных 

сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 Положения, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

2. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

3. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 
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Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

4. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

5. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

6. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

7. Рассмотрение представленных руководителем Мосстата в соответствии 

с пунктом 31 Положения, утвержденного Указом Президента Российской 

Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, 

свидетельствующих о представлении гражданским служащим недостоверных 

или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 

Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации  

от 21 сентября 2009 г. № 1065. 

 

РЕШИЛИ: 

 

1. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  

в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата 

применить к гражданскому служащему меру ответственности за неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», в виде выговора. 
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2. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  

в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата 

применить к гражданскому служащему меру ответственности за неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», в виде замечания. 

3. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим в 

соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата  

не применять взыскание, ограничиться указанием на необходимость строгого 

соблюдения требований действующего законодательства в области 

противодействия коррупции и следования Методическим рекомендациям 

Минтруда России. 

4. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  

в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата  

не применять взыскание, ограничиться указанием на необходимость строгого 

соблюдения требований действующего законодательства в области 

противодействия коррупции и следования Методическим рекомендациям 

Минтруда России. 

5. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  

в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата  

не применять взыскание, ограничиться указанием на необходимость строгого 

соблюдения требований действующего законодательства в области 

противодействия коррупции и следования Методическим рекомендациям 

Минтруда России. 

6. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  в 

соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата  

не применять взыскание, ограничиться указанием на необходимость строгого 

соблюдения требований действующего законодательства в области 

противодействия коррупции и следования Методическим рекомендациям 

Минтруда России. 

7. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим  

в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, являются 

недостоверными и неполными и рекомендовать руководителю Мосстата 

применить к гражданскому служащему меру ответственности за неисполнение 
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обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», в виде замечания. 
(Ключевые детали: при принятии решений комиссия руководствовалась 

материалами проверок, докладами, пояснениями служащих и их характеристиками, а 

также учитывались иных заслуживающие внимания обстоятельства, влияющие как на 

возможное смягчение предлагаемой меры наказания, так и ее отягощение) 


